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As partes interessadas,

Tenho o prazer de confirmar que a umgrauemeio reafirma seu suporte aos dez
principios do Pacto Global das Nacdes Unidas nas areas de Direitos Humanos

Trabalho, Meio Ambiente e Anticorrupcao.

Nessa 22 Comunicacdo de Progresso anual, iremos descrever nossas agoes e
progressos com objetivo de integrar o Pacto Global e seus principios em nossa
estratégia de negdcio, cultura e operacoes diarias.

N6s também nos comprometemos a compartilhar essas informacées com nosso
publico de relacionamento utilizando nossos principais canais de comunicagao.

Agradeco a oportunidade em nome do time umgrauemeio.

Atenciosamente,

Osmar Rossetto Bambini Filho
co-founder & CIO - diretor de Inovabilidade
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Introducgao

A umgrauemeio nasceu no final de 2016 com o nome Sintecsys e com o propoésito
de evitar incéndios nas lavouras de cana e em florestas plantadas através de
cameras de alta resolucdo e visdo computacional instaladas no topo de torres de
comunicac¢ao que identificava de maneira automatica focos de incéndios em até 5
minutos. Essa revolucdo nos trouxe resultados e reducdes de perdas de 90%.

Evitar incéndios em florestas plantadas e lavouras era apenas o comego, pois ao
monitorar propriedades produtivas estavamos também monitorando, as areas de
parques e reservas que circundam estas propriedades produtivas.

Em 2018 iniciamos uma mudanca de posicionamento e propoésito e a grande
oportunidade de expandir o projeto além das dreas produtivas e proteger os biomas
ameacgados do Brasil.

0O impacto ODS da solucdo foi notado e premiado dentro e fora do Brasil e ja no inicio
de 2021, nascia a umgrauemeio que traz o propoésito para frente do nome que é
evitar o aquecimento além de 1.52C até 2030.

Impacto ODS

Hoje incéndios florestais representam 20% das emissdes de CO2 no Mundo e no
Brasil correspondem a 34% em anos mais secos, impactando diretamente o
aquecimento global. 0 ODS 13 é o ponto chave de onde atuamos.

7

A protecao da biodiversidade da vida na terra € notavelmente afetada pelos
incéndios, caso do Pantanal que em 2020 perdeu mais de 17 milhoes de vertebrados.
ODS 15

Problemas respiratorios, doengas de longo prazo causadas pela contaminacao de
reservatérios de agua, problemas emocionais, agravados nos udltimos anos pelo
crescimento exponencial dos incéndios mundo a fora e pela pandemia mundial
ocasionada pelo Covid-19. Evitar incéndios é proteger a saide das pessoas. ODS 3

O fogo destrdi vidas, propriedades e areas produtivas. Bairros inteiros sao varridos
pelo fogo. Os impactos ambientais e financeiros ultrapassam dois digitos de bilhdo
de délares s6 nos EUA. Prevenir incéndios, como demonstrado pelo estudo
associado entre as entidades portuguesas Quércus & Acréscimo, é 6 vezes menos
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custoso do que o custo da reatividade. A proteger pessoas e recursos o ODS 8 entra
em cena.

Incéndios, além de contaminarem reservatérios de agua, afetam o lencol freatico,
comprometem nascentes, ribeirdes, modificam o microclima, reduzindo a
evapotranspiracao da floresta e ciclo de chuvas, além dos rios voadores que sdo
reduzidos conforme a humidade se dissipa. Atuar evitando incéndios é atuar
diretamente no ODS 6.

Presenca da umgrauemeio

Hoje nossa solugdo esta presente em 11 estados do Brasil, com projetos
comecando em Portugal, Paraguai e India. Nossa solugdo cobre 7.7 milhées de

hectares, 4.2 milhdes de areas produtivas e 3.5 milhdes de areas de reserva e
protecdo, a mais recente € no Pantanal onde iremos monitorar 2.5 milhdes de

hectares e apoiar 3 centros integrados de gestao contra incéndios. Estamos em
todos os biomas brasileiros com 90 torres e nosso objetivo é ultrapassar 100 torres
nos proximos meses.

Hoje nosso software Pantera® é uma plataforma integrada para gestdo de incéndios
que atua traduzindo os fundamentos do enfrentamento a incéndios florestais em
solugdes tecnoldgicas para prevencao, deteccao automatica por cameras através de
LA (detecta em 3 min e 15 Km de raio), deteccao back-up com de pontos de calor por
satélites, gestao de brigadas, analise de dados e impacto ODS.

Resumidamente, a umgrauemeio fornece solucao para prevencdao de incéndios
florestais e analise de dados de impacto.

Desde nosso primeiro reconhecimento em 2019, através do SDG techawards
organizado pelo grupo Sustainary da Dinamarca passamos a nos provocar. Como
ampliar o nosso impacto?

Logo iniciamos o nosso movimento de acesso ao Pacto Global, participamos de
eventos e chamadas com a tematica “climate tech”, participamos de aceleracdes,
modelagens e finalmente mudamos até o nosso nome.
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Verificacoes e Ratings 2021

Em 2021 fomos verificados e validados pela Bureau Veritas e certificados
internacionalmente com o selo CBI, em nosso primeiro climate bond, que confirmou
o impacto da nossa solugdo como efetiva na redugdo de impacto em florestas e
biomas ameacados pelo fogo.

Participamos de diversos ratings, Early Métrics que avaliou nosso potencial de
negocio e impacto, Pesquisa Humanizada que mede o nivel de humanizag¢do na
nossa empresa realizamos o rating para ser Green Impact Certified, na Dinamarca.
Recebemos o selo Impact Latam da Fundacao Don Cabral, estamos em fase final
de aplicacao para o Sistema B e iremos medir as emissoes e impacto ESG das nossas
operagdes e acoes de nossa cadeia de fornecedores através da plataforma Plan A

Olhamos para o futuro com certeza que podemos ampliar o nosso impacto ODS,
avancar na meta 2030 e iremos sempre nos provocar rumo ao nosso melhor e ao
melhor para todos os seres sencientes.

Nossa abordagem aos principios do Pacto Global das Nacoes
Unidas

Direitos Humanos

A umgrauemeio entende que os direitos humanos abarcam uma gama de
assuntos que em muito extrapolam os direitos e garantias individuais, assuntos
esses por vezes compartilhados com outras areas, mas todos considerados
fundamentais ao se tratar dos direitos da pessoa humana. Exemplo disso € que,
quando se consideram as condi¢des de vida digna resultantes do desenvolvimento
socioecondmico, sdo incluidos nessa pauta, entre outros, satide, educagao, condi¢des
de trabalho, moradia e assisténcia social, 0 que assegura aos direitos humanos a
caracteristica da essencialidade.

Objetivo

Ao se falar em politicas publicas em direitos humanos, hd que se pensar
necessariamente em intersetorialidade e transversalidade. H4, ainda, que se ter em
mente que essas politicas necessariamente lidardo com desigualdades, buscando
corrigir disparidades e desequilibrios no plano concreto, de modo a propiciar a
realizacdo efetiva da justica.
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A umgrauemeio prioriza a gestao de pessoas, apoia desenvolver e dar chances de
crescimento ao quadro da empresa.

Monitoramento e Performance

Para o monitoramento e avaliacdo da nossa performance, iremos finalizar em marc¢o
de 2022 a avaliagdo como empresa B, visando negocios e liderangas conscientes
tanto ao nosso propdsito quanto a transparéncia de nossas agoes.

Trabalho

Avaliamos a produtividade pela entrega de trabalho, e diante de tantas alteracdes
de formas de trabalho, somos rigidos somente com os descansos e intervalos
programados. Trabalhamos com sobreaviso monitorado, somos associados ao
sindicato de nosso setor, promovendo todo respaldo e amparo nas decisdes de
planos e carreira.

Objetivo

Pesquisa de mercado a cada 6 meses para verificacdo de salarios e beneficios,
acompanhamento préximo das atividades exercidas, assim como plano de saude,
seguro de vida e adicionais de periculosidade quando adequada ao cargo. Entre
outras medidas que estamos estudando e colocando em pratica.

Monitoramento e Performance

A modelagem de medicoes hoje ainda é organica, somos uma empresa com
preocupag¢des e acompanhamento muito préoximo, estamos em crescimento e
aprendendo no dia a dia o que melhor se adequa aos funcionarios, sempre seguindo
as politicas de recursos humanos. Nosso modelo atual é de revisao periddica pela
geréncia.

Em 2021 investimos na Pesquisa Humanizadas, que avalia a humanizacao das
organizacgdes. Essa pesquisa compartilhou como resultado positivo de 93% de
Indice de Qualidade de relagées.

Meio Ambiente

O propésito da umgrauemeio é oferecer uma solugdo tecnolégica para mitigacdo de
incéndios florestais e agricolas, que impactam diretamente o agravamento da crise
climatica. Estd no cerne da nossa atua¢do atender ODS diretos - ODS 13, ODS 15,
ODS 3, ODS 6, ODS 8 e indiretos ODS 9, ODS 4, ODS 17.
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Objetivo

Hoje a Solug¢do umgrauemeio oferece redug¢des de perdas por incéndio na casa dos
90% em seus clientes do setor privado. A detec¢ao de focos de incéndio que antes
eram percebidos horas apds o seu inicio cairam para 3 minutos e ao oferecer a
localidade exata do foco com caracteristicas de paisagem e cobertura de solo a
eficiéncia das brigadas de incéndio cresceu 50% evitando riscos de combate quando
o foco se transforma em um incéndio de grandes proporgoes.

Monitoramento e Performance

A umgrauemeio, junto a BRCarbon, realiza um trabalho que traz luz ao tema de
emissoes relacionadas a incéndios e propdem um modelo holistico de prevencao
oferecendo também a capacidade de mensuragdo da redugdo de emissoes historicas,
por incéndios evitados por sua solugdo. E foi reconhecida por grupos nacionais e
internacionais como uma solucdo de impacto real (Don Cabral - Latam, Sustainary
Dinamarca).

Em 2021 iniciamos um projeto de sustentabilidade, o Abrace o Pantanal. Ele
disponibiliza nossa solu¢do para instituicdes sem fins lucrativos para que elas
possam combater os incéndios com maior eficiéncia em suas areas. Esse projeto é
verificado pela Bureau Veritas e certificado verificado pela Climate Bond Innitative.

Anticorrupcao

Pela correcao ética e necessidade atual da adogao do Principio anticorrup¢ao com
hierarquia Constitucional, cumpre lembrar da necessidade da sua convivéncia
também com o Principio Constitucional da Proporcionalidade, como garantia para
evitar o excesso, em especial, em defesa e protegdao dos Direitos Fundamentais.

Objetivo

Descricao de agbes concretas para implementacdo de politicas anticorrupgao,
reducdo de riscos anticorrupgao e resposta a incidentes

0 detalhamento completo esta em nosso Cédigo de Conduta.

Monitoramento e Performance

0 descumprimento das regras contidas em nosso CODIGO DE CONDUTA pode ser
comunicado por e-mail, qual seja: ouvidoria@umgrauemeio.com. As informagdes
recebidas serdo tratadas como sigilosas e confidenciais.
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Conclusao

Temos um longo caminho pela frente e continuaremos trabalhando para ampliar os
Nnossos servigos e nosso impacto. Somos uma Startup Brasileira, somos uma Climate
Tech. Somos a umgrauemeio.

2030 esta logo adiante e nossa missao é ousada.

Tecnologias para Prevencao de Incéndios Florestais & Analise de Dados e Impacto
ODS

Atenciosamente,

Departamento de Inovacao e Sustentabilidade umgrauemeio.
Osmar Bambini - CIO
Giovanna Samesima - Gerente de Inovabilidade






